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SKOLNI RAD

I. Uvod

Vzdélavani poskytované podle zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdé&jsich predpist (dale jen
Skolsky zakon), je vefejnou sluzbou.

Smyslem Skolniho fadu je vytvofit optimalni podminky pro vzdé&lavani a vychovu zaki.
Soucasti Skolniho fadu jsou také pravidla pro hodnoceni vysledki zak.

Skolni ¥4d je v souladu se $kolskym zakonem, vyhlaskou &. 13/2005 Sb., o stfednim vzd&lavani
a vzdéladvani v konzervatofi a dalSimi souvisejicimi provadécimi = vyhldskami
a predpisy, kterymi se Skola fidi.

Vzdélavani v oboru vzdélani Veterinafstvi vytvari pfedpoklady pro plnopravny osobni
aobCansky Zzivot, samostatné ziskdvani informaci a celoZivotni uceni, pokracovani
v navazujicim vzd¢lavani a ptipravu pro vykon povolani nebo pracovni ¢innosti. Pfipravuje
zaky pro cinnost stfednich technickohospodarskych pracovnikli v Sirokych oblastech
veterindrni prevence ve statnich, druZstevnich, akciovych a privatnich zemédélskych
a potravinaiskych podnicich, jakoZ i v organizacich, které zajist'uji v téchto podnicich odbornou
péc¢i, metodickou €innost a kontrolu. Studium ptipravuje zaky i1 na dalsi technickohospodatské
¢innosti v oblasti chovu zvifat, v oboru pfipravy a zpracovani ZzivociSnych vyrobkd,
v laboratofich, na useku hygieny potravin a biotechnologii. Vzd¢€lavani je denni, Ctyfleté.
Usp&snym ukondenim oboru vzdélani Veterinaistvi ziska zak stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou.

1. Zasady vzdélavani

1.1 Rovny piistup kazdého statniho ob&ana CR nebo jiného statu EU ke vzdélavani,

1.2 zohlediovani vzdélavacich potteb jednotlivce,

1.3 vzajemna ucta a respekt vSech ucastnikl vzdélavani,

1.4 bezplatné stfedni vzdélavani statnich ob&anti CR nebo EU ve $kolach, které ziizuje
kraj,

1.5 svobodné Sifeni poznatka, které vyplyvaji z vysledkii soudobého stavu poznani svéta a
jsou v souladu s obecnymi cili vzdélavani,

1.6  zdokonalovani procesu vzdélavani, uplatinovani i¢innych modernich pedagogickych
metod,

1.7 hodnoceni vysledkli vzdélavani vzhledem k dosahovani cilli vzdélavani stanovenych
Skolskym zadkonem, rdimcovym a Skolnim vzdélavacim programem.
2. Obecné cile vzdélavani

2.1 Rozvoj osobnosti ¢loveka,
2.2 ziskani v§eobecného a odborného vzdélani,
2.3 pochopeni a uplatiiovani zasad demokracie a pravniho stétu,
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2.4 pochopeni a uplatiiovani rovnosti zen a muzii ve spolecnosti,

2.5 utvareni védomi narodni a statni ptislusnosti, respekt k etnické, narodnostni, kulturni,
jazykové a ndbozenské identité kazdého,

2.6 poznani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic,

2.7  ziskani a uplatiovani znalosti o Zivotnim prostredi.

3. Prava zaki a jejich zakonnych zastupcii
3.1 Z4ci maji pravo:

a) na vzdelavani a Skolské sluzby podle skolského zakona,

b) fesit pozadavky a problémy prostfednictvim tfidniho ucitele s vychovnym
poradcem, metodikem prevence, Skolnim psychologem nebo feditelkou Skoly,

c) predavat stiznosti a ptipominky k pribéhu vzdélavani ve skole i na pracovistich
praxe tfidnim ucitelim, zastupkyni feditelky Skoly, vedouci ucitelce praxe,
teditelce $koly nebo prostiednictvim zdkovského parlamentu. Reditelka skoly sdéli
zakim vysledek Setfeni a ptipadna opatieni, ktera vzniknou na zaklad¢ stiznosti a
pfipominek,

d) na zachovévani lidské dlistojnosti,

e) zakladdat v ramci Skoly samospravné organy zakl, volit a byt do nich voleni,
pracovat v nich a jejich prostfednictvim se obracet na teditelku Skoly s tim, Ze
feditelka Skoly je povinna se stanovisky a vyjadfenimi téchto samospravnych
organti zabyvat,

f) wvolit tietinu Clend Skolské rady, jsou-li zletili,

g) na informace v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani,

h) na vyuZivani sluzeb Skolniho psychologa a specidlniho pedagoga. Konzultace
probihaji na zéklad¢ dobrovolnosti a po predchozi domluvé. Pracovnici podplirnych
profesi zachovavaji ml¢enlivost a postupuji v souladu s prdvnimi ptedpisy o ochrané
osobnich udajl.

1) na konzultaci k probranému ucivu po dohod¢ s ptislusnym vyucujicim,

j) nainformace o kritériich pro hodnoceni v jednotlivych vyucovacich pfedmétech,
prabchu a vysledcich vzdélavani a seznameni s vysledky hodnoceni za klasifikacni
obdobi,

k) na zdivodnéni ustniho 1 pisemného hodnocenti,

1) odmitnout vice neZ jednu kontrolni pisemnou préci za den, ktera trva celou
vyuc€ovaci hodinu,

m) v odiivodnénych piipadech pozadat pisemné feditelku Skoly o individualni studijni
plan. Individudlni vzdélavaci plan se tidi doporucenim Skolského poradenského
zafizeni a schvalenim feditele Skoly,

3.2 Prava uvedend v odstavci 3.1 s vyjimkou pism. a) a ¢) maji také zdkonni zastupci
nezletilych zakd.
33 Na informace podle odstavce 1, pism. €) maji pravo té€z zakonni zastupci

nezletilych zaka, v ptipadé zletilych zaka také jejich rodice, popt. osoby, které
vuci zletilym zaktim plni také vyzivovaci povinnost.

4. Povinnosti Zaki a jejich zakonnych zastupcii:

4.1 Radné dochéazet do $koly a fadné se vzdélavat, udastnit se vyuky podle stanoveného

rozvrhu hodin a dodrZzovat Skolni a vnitini fad a pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané
zdravi a bezpecnosti,

4.2  plnit pokyny pedagogickych pracovnikii vydané v souladu s pravnimi piedpisy,



4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

dodrzovat pravidla sluSného chovéni. Zdravi vSechny dospélé osoby, do kabinetl

a kancelafi vstupuji pouze po vyzvani. Stejnd pravidla plati na pracovistich praxe

a na akcich pofadanych skolou. Nedodrzeni téchto pravidel mize byt divodem pro

udéleni kazenského opatfeni. Zvlast hrubé slovni a timysIné fyzické utoky zaka vici

pracovnikiim Skoly se vzdy povazuji za zdvazné zavinéné poruseni povinnosti
stanovenych Skolskym zdkonem, za néz mtze byt zak vyloucen ze skoly,

vést vkazdém piredmétu pisemné zdznamy o probiraném ucivu aby byl naplnén

pozadavek ramcového vzdélavaciho programu na klicové kompetence absolventa,

v ptipad¢ vyhlaseni opatfeni podle krizového zakona, nebo z diavodu nafizeni

mimotadného opatteni podle zvlastniho zakona, anebo z diivodu natfizeni karantény zaci

jsou povinni se vzdélavat distancnim zplisobem,

uvédomit vedeni $koly o odcizeni véci z mista urc¢eného k jejimu ulozeni nebo z mista,

kde se obvykle uklada. Za véci odlozené v lavicich Skola neruci. Za cenné véci, které

zak nepotiebuje pro vyuku a za penézni ¢astky Skola neruc¢i. Ve vyjimecnych ptipadech
lze cenné véci a penize ulozit v trezoru v kancelafi Skoly nebo v feditelng.

Zletili Zaci a zakonni zastupci nezletilych Zakii jsou povinni:

a) informovat skolu o zmén¢ zdravotni zpiisobilosti zaka, zdravotnich obtizich nebo
jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na prib¢h vzdelavani,
dokladat diivody své nepfitomnosti ve vyucovani v souladu se Skolnim fadem,

b) oznamovat Skole udaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost
zdka a zmény v téchto udajich. Jednad se zejména o jméno a piijmeni zdka a u
nezletilych zakonného zastupce, rodné Cislo zaka, popt. datum narozeni pokud nema
rodné cislo, statni obCanstvi, misto narozeni, misto trvalého pobytu, telefonicky
nebo emailovy kontakt zakonného zastupce, idaje o predchozim vzdélavani, udaje
o znevyhodnéni zdka a ptipadnych podpirnych opatfenich, udaje o mimotfadném
nadani zédka, a o zavérech uvedenych v doporuceni Skolského poradenského
zatizeni,

c) oznamovat podezieni ze Sikanovani mezi Zaky, napt. fyzické nasili, omezovani
osobni svobody, poniZzovani, zneuzivani informacnich technologii k znevazovani
distojnosti, apod., kterého by se dopoustél kdokoli vici komukoli (Zaci i dospéli).
Zakonni zastupci nezletilého Zaka jsou dale povinni:

a) seznamit se se Skolnim fadem uvefejnénym na www.sosvet.cz nebo v tisténé podobé
v budové skoly,

b) zajistit fddnou dochazku Zaka do skoly a dokladat diivody neptitomnosti zaka,

c¢) na vyzvani feditelky Skoly se osobné zlcastnit projednani zavaznych otazek
tykajicich se vzdélavani zéka.

5. Prava pedagogickych pracovniki

5.1

5.2

53

54
5.5

na zajisSténi podminek potfebnych pro vykon jejich pedagogické ¢innosti,

na ochranu pted fyzickym nasilim nebo psychickym natlakem ze strany 74kt nebo
zakonnych zastupct zakl a dalSich osob, které jsou v pfimém kontaktu

s pedagogickym pracovnikem ve Skole,

aby nebylo do jejich pfimé pedagogické ¢innosti zasahovano v rozporu s pravnimi
predpisy,

volit a byt voleni do Skolské rady,

na objektivni hodnoceni své pedagogické Cinnosti.


http://www.sosvet.cz/

6. Povinnosti pedagogickych pracovniku

6.1
6.2
6.3

6.4

6.5

6.6

Vykonévat pedagogickou ¢innost v souladu se zdsadami a cili vzdélavani
chranit a respektovat prava zaka

chranit bezpeci a zdravi zéka a pfedchézet v§em formam rizikového chovani ve
Skolach,

svym pristupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima ve
Skolnim prostiedi a podporovat jeho rozvoj,

zachovavat mlcenlivost a chranit pfed zneuzitim osobni udaje, informace o
zdravotnim stavu zaka a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského
zafizeni a Skolniho poradenského pracovisté, s nimiz piisel do styku,

d) poskytovat zaku nebo zakonnému zastupci nezletilého zaka informace spojené
s vychovou a vzdélavanim.

7. Ochrana osobnosti ve Skole

7.1

7.2

7.3

7.4

Pedagogicti pracovnici maji povinnost zachovavat ml¢enlivost a chranit pted
zneuzitim osobni daje, informace o zdravotnim stavu déti, zakl a studentl a
vysledky poradenské pomoci skolského poradenského zatizeni a Skolniho
poradenského pracovisté, s nimiz pfisli do styku.

Z4ci a zdkonni zastupci zak( maji pravo na piistup k osobnim tdajim, na opravu a
vymaz osobnich udajii a pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich idajt,
které se fidi smérnici feditele skoly k ochrané osobnich udaji.

Zpracovani osobnich udaji zakt za ucelem propagace skoly (webové stranky,
propagacni materialy, fotografie) je mozné pouze s vyslovnym souhlasem
zakonnych zastupct zaka.

Z4ci maji b&hem vyudovani vypnuté mobilni telefony, fotoaparaty a jinou
zaznamovou techniku, kterd slouzi k potizovani obrazovych a zvukovych
zaznamu. Pofizovani zvukovych a obrazovych zaznamu osob (ucitel, zak) bez
jejich svoleni je v rozporu s obanskym zédkonikem (§ 84 a § 85). NaruSovani
vyucovaciho procesu mobilnim telefonem (pfipadné jinou technikou), bude
hodnoceno jako piestupek proti Skolnimu fadu. Pouzivani mobilnich telefonti a
digitalnich zafizeni je povoleno pouze se souhlasem vyucujiciho.

8. Provoz a vnitini rezZim Skoly

8.1

8.2

8.3

Skolni rok za¢iné 1. zai a konéi 31. srpna nésledujiciho kalendainiho roku. Cleni se na
obdobi skolniho vyucovani a Skolnich prazdnin. Obdobi §kolniho vyu€ovani se ¢leni na
pololeti. Vyugovani se ¢leni na teoretickou vyuku, prakticka cvi¢eni a praxi. Zaci se fidi
platnym rozvrhem hodin a sleduji zmény rozvrhu, zvefejnéné ve Skole a na
www.sosvet.cz. Praxe zakid se kond na Skolnim pracovisti praxe nebo na smluvnich
pracoviStich mimo $kolu. Praxe je organizovéana jako ucebni — s ucitelem nebo jako
odbornd — pod dohledem urceného pracovnika smluvniho pracovisté praxe. Na
pracovistich praxe plati piisluina ustanoveni §kolniho fadu. Skolni #ad plati i pro
neformalni vzdélavani ve Skole, exkurze a dalSi Cinnosti organizované Skolou
v prostorach Skoly nebo mimo skolu.

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouSkou. O pribéhu, organizaci a pravidlech
hodnoceni jsou Zaci priabézné¢ informovani na webovych strankach Skoly a na vetejné
pfistupném misté ve Skole.

Vyudovani za¢ina denné v 8.00 hodin, vyjime&né v 7.10 hodin. Zaci jsou povinni byt
ve tfid¢€ nejméné 5 minut pied zacatkem své prvni vyucovaci hodiny. Po vstupu do skoly
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jsou povinni odlozit svrchni odév a piezout se v Satné. Provoz vchodu do Skoly a Saten
se fidi zvlastnim piedpisem. Skola je pro zaky oteviena od 7.00 hodin, uzavira se pro
zéky v 16.00 hodin. Pobyt ve Skole mimo stanovenou dobu je povolen pouze po
projednani s vedenim Skoly.

8.4  Dohled nad zaky konaji ucitel¢ dle aktualniho rozpisu a pokynta vedeni skoly.

8.5 Rozvrh hodin
0. hodina 7.10-7.55 4. hodina 10.40-11.25 8. hodina 14.10 - 14.55
1. hodina 8.00 —8.45 5.hodina 11.35-12.20 9. hodina 15.00-15.45
2. hodina 8.50-9.35 6. hodina 12.25-13.10
3. hodina 9.50-10.35 7. hodina 13.20 —14.05

8.6  Vyucovaci hodina trva 45 minut. Vyucovaci hodina odborné praxe trva 60 minut.

8.7  Bé¢hem vyucovaci hodiny je zakdzdna konzumace veskerych napoji a jidla. Vyjimky
(zdravotni divody) povoluje pfislusny vyucujici. Nadoby s pitim budou ulozeny
v taskach. Po ukonceni vyucovani zistanou lavice ve tiidach prazdné.

8.8  Zaci béhem vyudovaci hodiny neopoustéji bezdtivodné uéebnu.

8.9  Bchem pobytu ve skole jsou Zaci ukdznéni a plni pokyny ucitelil i ostatnich pracovniki
Skoly. Do §koly chodi vhodné a Cisté obleceni a upraveni. Pracovni odévy pouzivaji Zaci
pouze na pracovistich praxe, v odbornych uc¢ebnéch a laboratofich.

8.10 Odborné exkurze a dalii akce potadané skolou jsou pro zaky povinné. Zaci pii nich
respektuji pokyny vyucujicich. Cestovné a ptipadné vstupné si zaci hradi sami.

8.11 Zéak je povinen dodrZet stanoveny termin a as pouceni o odborné praxi. Bez tohoto
pouceni je vykon praxe na pracovistich praxe zakazan. Nesplnéné praxe bude vykonana
v dobé Skolnich prazdnin.

8.12 Praxe mimo budovu Skoly za¢ina vzdy az na ptisluSném pracovisti. Naklady spojené
s dopravou na praxi si zaci uhradi sami.

8.13  Zaci jsou povinni byt se zvonénim, které zahajuje vyudovaci hodinu, na svém mist&
v ucebné a mit pfipraveny pomicky na vyuku. Na zacatku a konci vyucovaci hodiny
zéci zdravi ucitele povstanim. Béhem vyucovaci hodiny se zék zabyva vyhradné tim, co
souvisi s vyu€ovanym piedmétem. Do vyu€ovani nosi Zaci jen véci potiebné pro vyuku.

8.14 Zéci dodrzuji zasedaci potadek ve tiid&. Z vyuovaci hodiny mohou odejit jen se
souhlasem ucitele.

8.15  Zakovskou sluzbu uréuje t¥idni ugitel. Jména sluzby zapise do t¥idni knihy. Sluzba hlési
na zacatku hodiny uciteli neptfitomné zaky, maze tabuli, pecuje o potfadek ve tfid¢ a
vétrani mistnosti. Velka okna je zakézano otevirat z bezpec¢nostnich divodl. Sluzba
dohliZi na spravné pouzivani termoregulaénich kohoutt na télesech ustiedniho topeni.
Po posledni vyucovaci hodin€ kontroluje zvednuté zidle, zhasnuté osvétleni a fadné
zaji$ténd okna.

8.16  Zaci odpovidaji za istotu a pofadek svého pracovniho mista. Zjisti-li poskozeni nebo
ztratu, jsou povinni oznamit tuto skutec¢nost neprodlené vyucujicimu, tfidnimu uciteli
nebo jiné dospélé osobé ve Skole.



8.17

8.18
8.19
8.20

Z4ci zodpovidaji za svévolné poskozeni majetku $koly. Vzniklou $kodu maji povinnost
nahradit v plné vysi.

Zalezitosti v kancelati Skoly Zaci vyfizuji pouze v Gfednich hodinach.

Zaci dodrzuji pravidla tiidéni odpadu v arealu §koly.

Zéci nevpoustdji do budovy cizi osoby a ke vstupu do budovy pouZivaji uréeny vchod.
K otevieni dvefi pouzivaji registrované Cipy a fidi se Provoznim fadem vchodd do
Skoly.

9. Pravidla omlouvani Zaku:

9.1

9.2

9.3

94

9.5

9.6
9.7

9.8

9.9

9.10

Zakonni zastupci nezletilych zaki a zletili zaci jsou povinni dolozit divody
nepiitomnosti zaka ve vyucovani do tfi kalendarnich dnii od pocatku jeho neptitomnosti
(telefonicky, e-mailem, prostiednictvim elektronické omluvenky v systému Bakalar).
Z organiza¢nich divodd informuji Zaci o své nepfitomnosti na pracovisti praxe
nejpozdéji v prvni den své nepiitomnosti vedouci praxe.

Po navratu do skoly je zdk povinen do 24 hodin piedlozit tfidnimu uciteli pisemnou
omluvu zapsanou v omluvném listu, podepsanou zdkonnym zastupcem zaka,
opatrovnikem, 1ékafem, rodi¢em. V piipad¢, ze k omlouvani byla pouZita elektronicka
omluvenka, tato povinnost odpada. Pokud nebyla absence zdka omluvena, mlize byt
posuzovana jako neomluvena.

Nepritomnost zaka ze zdravotnich diivodu (dlouhodobé nemoc, lazeniska 1é¢ba apod.)
se doklada 1ékaiskym potvrzenim.

Nemuze-li se zak zucastnit vyucovani z divodid pfedem zndmych, musi pozadat
ouvolnéni z vyuCovani. Za nezletilého zaka podava zadost jeho zdkonny zastupce.
Zadost o uvolnéni z vyu¢ovani musi byt vzdy pisemna.

Jednodenni nepfitomnost z pfedem znamych diivodl povoluje tidni ucitel.

Vicedenni neptitomnost povoluje ve vyjimecnych piipadech feditelka Skoly.
Nemohl-li se zak ze zdvaznych diivodl pfipravit na vyu€ovani, omluvi se na zacatku
vyucovaci hodiny.

Pokud vyuka praxe kon¢i nejpozdéji Sestou vyucovaci hodinu, ma zak povinnost
ucastnit se vyucovani osmou a devatou vyucovaci hodinu.

Omlouvani Zakl po navratu z praxe:

Zak ma pravo omluvit se pouze v piipadé, Ze vykonaval praxi v rozsahu 5 po sobé
jdoucich vyu¢ovacich dnti. Zak je omluven pouze z uéiva, které bylo probrano v dobé
jeho nepiitomnosti. Zak méa povinnost doplnit si probranou latku do konce tydne
nasledujiciho po ukonéeni praxe. Zaci maji povinnost dodrzovat rozvrh praxe. Je
zakdzano piesouvat terminy praxe tak, aby Zzdk vykonaval praxi ve dvou po sobé&
jdoucich tydnech.

Jestlize se Zak neucastni vyuCovani po dobu nejméné péti vyu€ovacich dni a jeho
neucast neni omluvena, vyzve feditelka Skoly pisemné zletilého Zaka nebo zdkonného
zastupce nezletilého Zaka, aby neprodlené dolozil divody Zakovy nepfitomnosti.
Zaroveti upozorni, Ze jinak bude Zak posuzovan, jako by vzdélavani zanechal. Zak, ktery
do 10 dnti od doruceni vyzvy do Skoly nenastoupi nebo nedolozi diivod neptitomnosti,
se posuzuje, jako by vzdélani zanechal poslednim dnem této lhiity. Timto dnem piestava
byt zakem Skoly.

Pokud se cizinec, ktery nema trvaly pobyt v Ceské republice neucastni vyu¢ovani
nepretrzit¢ po dobu nejméné 60 vyucovacich dnti a nedolozi ditvody své neptfitomnosti
v souladu s podminkami stanovenymi $kolnim faddem pfestava byt dnem nasledujicim
po uplynuti této doby zdkem Skoly.



9.11

9.12

9.13

9.14

V obdobi Skolniho vyucovani, kdy je jiz ukonfena vyuka v poslednim ro¢niku
vzdélavani, jiz zak Skolu nenavs$tévuje, s vyjimkou konzultaci domluvenych
s vyucujicimi a ucasti na maturitnich zkouskach dle zveiejnéného harmonogramu téchto
zkousek.

7k piestava byt zakem $koly dnem nasledujicim po dni, kdy uspé&sné vykonal maturitni
zkousku. Za rozhodny den se povazuje datum vydani maturitniho vysveédceni.
Nevykonal-li zak jednu nebo obé& Casti maturitni zkousky v fadném terminu, prestava
byt zdkem Skoly 30. ¢ervna roku, v némz mél vzdélavani fadné ukondit.

74k, ktery neukonéil ¥adné posledni roénik vzdélavani, prestava byt zakem s$koly
poslednim dnem pfislusného Skolniho roku (31.8.) nebo dnem nésledujicim po dni, kdy
nevykonal opravnou zkousku nebo neprospél pti hodnoceni v nahradnim terminu anebo
dnem nésledujicim po dni nabyti pravni moci rozhodnuti o nepovoleni opakovani
ro¢niku.

10. Pravidla uvoliiovani z télesné vychovy:

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

V pfedmétu télesnd vychova feditelka Skoly uvolni zdka z vyu€ovani na zakladé
posudku o zdravotni zptisobilosti k t€lesné vychoveé vydaného registrujicim Iékarem.
Zadost podava zakonny zastupce Zdka nebo zletily zak nejpozdéji do 7 dnti od data
vystaveni lékafského doporuceni.

Soucasti 1ékatského posudku o zdravotni zpisobilosti k télesné vychové je 1 vyjadreni
registrujiciho lékare ke konani praxe, kterou musi byt zak schopen vykonavat v plném
rozsahu dle pozadavki SVP.

Zadost pro 1. pololeti $kolniho roku se podava feditelce $koly nejpozd&ji do 15. zai,
zadost pro 2. pololeti se podava feditelce skoly nejpozdéji do 15. tinora.

Na zaklad¢ uvolnéni neni Zdk z pfedmétu télesnd vychova hodnocen. Uvolnéni se
nevztahuje na dochazku do predmétu.

Pti zméné zdravotniho stavu v priitbéhu pololeti podd zdkonny zastupce zaka nebo
zletily Zék Zadost o uvolnéni nejpozdéji do sedmi dnli od data vydani lékatského
doporuceni.

11. VSem Zakum je zakazano:

11.1

11.2

11.3
11.4
11.5

11.6

11.7

Pouzivat v prostorach Skoly vlastni elektrické pfistroje v€etné nabijeCek na mobilni

telefony. Osobni pocitace lze pouZzivat na zakladé pisemné Zadosti feditelce Skoly.

Mobilni telefony musi byt pii vyuéovani a praxi vypnuty a uloZeny v tagkach. Zakam

je dovoleno adekvatnim zptsobem pouzivat ICT ve vyuce v piipade, kdy k pouZivani

ICT obdrzi 74k vyslovny pokyn od vyucujiciho. Vyuziti elektronického seSitu je plné

v kompetenci vyucujicich jednotlivych predméti.

Svévolné a bez védomi ucitele ménit ucebni skupiny na praxi a v praktickych cvicenich.

Ptipadnou zménu povoli ucitel piislusného predmeétu.

Chovat ve tfidé¢ jakakoli zvifata. Vyjimku povoluje na pisemnou Zzadost feditelka Skoly.

Koufeni ve vnitinich 1 vnéjSich prostorach skoly.

Opoustét areal Skoly v dobé Skolniho vyu€ovani a vSech prestavek. Zakaz neplati v dob¢

preruseni vyufovani. Zak muZe odejit ze §koly pouze se souhlasem uditele a na

pisemnou zadost zakonného zastupce nebo zletilého Zaka, ve které sdeli divod

nepiitomnosti ve Skole.

Zaktm je zakazano do $koly vnaset, ve $kole konzumovat a distribuovat alkohol a

veskeré psychotropni a omamné latky. V pfipad€ poruseni tohoto zékazu bude zakovi

uloZeno odpovidajici vychovné opatieni a bude informovana policie CR.

Nosit do skoly véci rozptylujici pozornost zakli, cenné véci a véci nebezpecné pro zivot

a zdravi lidi, napt. vybusniny, zbran¢, chemikalie. Dale literaturu, audio nebo digitalni
7



nosice s tématikou podporujici rasismus, ndasili, pornografii a ideologie odporujici
demokracii.

12. Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku a jejich ochrany pred socialné
patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

Z4ci jsou povinni dodrzovat ve §kole, na pracovistich praxe a pii kolnich akcich mimo
Skolu skolni tad, vnitini fady odbornych uceben, piedpisy a pokyny Skoly k ochrané
zdravi a bezpecnosti veetné Pozarni poplachové smeérnice, Evakuacniho planu a
Opatfeni feditelky $koly k zabezpe¢eni minimalniho standardu bezpeénosti. Zaci jsou
s témito dokumenty prokazateln¢ seznameni.

Na pracovistich praxe mimo $kolu se zucastnit proskoleni v PO BOZP a tato pravidla
dodrzovat.

V laboratotich, odbornych ucebndch, te€locvicné, posilovné a na pracovistich praxe ve
Skole i mimo $kolu se se zaci fidi provoznimi fady ptislusnych pracovist.

Zaci se chovaji ve $kole i na pracovistich praxe a piti $kolnich akcich mimo $kolu tak,
aby neohrozili zdravi svoje nebo zdravi spoluzéki ¢i jinych osob.

Kazdy traz, poranéni nebo nehodu, ke kterym dojde v dobé pobytu ve skole, je zak
povinen ihned ohlésit vyucujicimu, tfidnimu uciteli nebo jiné dospélé osobé ve Skole.
Vznik pozaru ohlasi Zak okamZité nejblizSimu zaméstnanci Skoly.

Na exkurzich a ostatnich akcich potadanych skolu se Z4ci fidi pokyny ucitele, poptipadé
jiné osoby povétené dohledem. Bez souhlasu se nesmi vzdalit od ostatnich zakt nebo
z ur¢eného mista ¢i pracoviste.

V ptipadég, Ze zak vykazuje znamky akutniho onemocnéni, bude oddé€len od ostatnich
zak, zajisti dohled zletilé osoby a informaci pfeda zakonnému zastupci Zaka.

Vsem Zakim jsou v prostorach Skoly a pfi vSech Skolnich akcich piisné zakazany
projevy Sikanovéani, které jsou povazovany za hruby ptestupek proti Skolnimu fadu.
Skola uplatiiuje preventivni opatfeni proti Sikang, kyberSikané a daldim formam
rizikového chovani. Postupy feSeni krizovych situaci jsou soucasti Minimélniho
preventivniho programu Skoly.

Nosit piercing a jiné predméty, které mohou byt pfi¢inou urazu v laboratotich, Skolni
st4ji, télocviEne, posilovné a na pracovistich praxe.

13. Vychovna opatreni

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kdzeniska opatieni.

13.1

13.2

Pravidla pro udélovani pochval:

a) Reditelka $koly mize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu jiné
pravnické ¢i fyzické osoby zakovi po projednani v pedagogické rad¢ udélit pochvalu
nebo jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obcanské nebo skolni iniciativy,
zasluzny nebo stateCny ¢in nebo za dlouhodobou uspésnou préaci. Pochvala se
udéluje bezodkladné.

b) Ttidni ucitel mize na zadkladé vlastniho rozhodnuti nebo na zdkladé podnétu
ostatnich vyucujicich Zdkovi po projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo
jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici ispéSnou préci.

Pfi zavinéném poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fddem lze podle zdvaZznosti

tohoto porusSeni zakovi ulozit kdzenska opatieni s pravnimi diisledky pro zdka. Jsou to:



13.3

13.4

13.5

13.6

a) podminéné vylouceni zaka ze Skoly. V rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi
feditelka Skoly zkuSebni lhtitu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li se zak
v pribéhu zkuSebni lhiity dal§iho zavinéného poruSeni povinnosti stanovenych
Skolskym zdkonem nebo Skolnim tadem, miize feditelka Skoly rozhodnout o jeho
vylouceni za skoly.

b) vylouceni zdka ze Skoly. V pfipadé zvlasté zavazného zavinéného poruseni
povinnosti stanovenych skolskym zakonem feditel skoly vylouci zdka ze skoly.

Pii poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem Ize podle zavaznosti tohoto

poruseni zadkovi ulozit kazeniska opatteni, ktera nemaji pravni disledky pro zéka.

Jsou to:

a) napomenuti tfidniho ucitele,

b) dutka tfidniho ucitele,

c) dutka feditele Skoly.

Pravidla pro udélovani kazeniskych opatteni:

a) O napomenuti tfidniho ucitele rozhoduje tfidni ucitel pii méné zadvazném poruseni
pravidel Skolniho fadu.

b) O ditce tfidniho ucitele rozhoduje tiidni ucitel pii poruSeni Skolniho fadu
zavazngjSiho charakteru a pfi neomluvené absenci v rozsahu do 6 hodin.

¢) O dutce teditele Skoly pii zdvaznych poruSenich pravidel Skolniho fadu rozhoduje
feditelka Skoly na navrh tfidniho ucitele a pfi neomluvené absenci nad 6 hodin.

d) Pii zdvazném porusovani Skolniho f4du mohou byt kazeniskad opatieni spojena se
snizenou znamkou z chovani, piipadné¢ s uplatnénim kézenskych opatfeni, ktera
maji pravni disledky.

e) Tiidni ucitel je povinen o kézenskych opatienich informovat pedagogickou radu.

f) Navrhy pro udéleni konkrétniho kazenského opatieni maji pravo podavat vSichni
pedagogicti pracovnici.

Zv1asté hrubé opakované slovni a imyslné fyzické utoky Zaka vii¢i zaméstnanctim skoly

nebo viici ostatnim zakiim se povazuji za zvlasté zavazné zavinéné poruseni povinnosti

stanovenych zdkonem ¢.561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani ve znéni pozdéjSich predpist.

O udéleni vychovnych opatieni uvédomi tiidni ucitel nebo teditel Skoly zakonného

zastupce zéka a u zletilych zakl osoby, které plni vii¢i Zadkiim vyZivovaci povinnost.

14. Vzdélavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami a Zaki nadanych

14.1

14.2

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na bezplatné poskytovéni

podplrnych opatieni, ktera spocivaji v:

- poradenské pomoci Skoly prostiednictvim Skolniho poradenského zatizeni,

- upravé organizace, obsahu, zptisobu hodnoceni, forem a metod vzdélavani

- individualnim pfistupu na zéklad¢ doporuceni skolského poradenského
zafizeni,

- upravé podminek pti ukoncovani vzdélavani,

- vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu vypracovaného ve
spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a se zdkonnym zéastupcem,
neni-li zak zletily.

Skola vytvéii podminky pro rozvoj nadanych zakd. Zjistovani mimofadného

nadani vCetné vzdelavacich potieb zéka provadi Skolské poradenské zatizeni ve

spolupraci se skolou.



15. Zavéreéna ustanoveni

15.1 Pieruseni studia. Reditelka $koly miiZe zakovi prerusit vzdélavani, a to na dobu nejvyse
dvou let. Po dobu pteruseni vzdélavani zak neni zékem Skoly.

152 Reditelka $koly je povinna pierusit vzdélavani zakyni z diivodu téhotenstvi a mateistvi,
jestlize praktické vyucovani probihd na pracovistich zakdzanym téhotnym Zenam nebo
matkam do konce devatého mésice po porodu nebo jestlize vyucovani podle 1ékatského
posudku ohrozuje téhotenstvi zakyné.

153 Reditelka $koly miize na zikladé pisemné Zadosti povolit opakovani roéniku zakovi,
ktery na konci druhého pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen a to po posouzeni
jeho dosavadnich studijnich vysledkii a divodi uvedenych v zadosti.

154 Ve skole neni povolena cCinnost politickych stran a politickych hnuti ani jejich
propagace.

15.5 Vybér zakt na akce skoly, na které se zaci sami hlasi a jsou vybirani dle nastavenych
kritérii pro danou akei, schvaluje pedagogicka rada. Po schvéleni pedagogickou radou
bude vysledek vybéru sdélen ptihlaSenym zaktim.

4

I1. Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zaku

Clanek 1

1.  Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki jsou v souladu s ustanovenimi zékona
¢. 561/2004  Sb. o ptredskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozd¢jSich predpist a vyhlasky ¢.13/2005 Sb., o
sttednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi ve znéni pozdé¢jsich predpisi.

2. Hodnoceni vysledkli vzdélavani Zzakli se wuskuteCiuje pribéznym hodnocenim
a hodnocenim vysledkll vzdélavani zaka na vysvédceni.

3. Hodnoceni Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami se fidi doporucenim Skolského
poradenského zatizeni. S opatfenimi jsou seznameni vSichni vyucujici a dodrzuji je.

4. Obdobny postup plati pro vzdélavani zaki cizincii.

Clanek 2
Zasady prubézného hodnoceni Zaku

A. Hodnoceni ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni

1. Pfi hodnoceni vysledkil vzdélavani v téchto pfedmétech se hodnoti:

a) ucelenost, piesnost a trvalost osvojeni poznatki, zdkonitosti a vztahl a schopnost
vyjadfit je,

b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykondvat poZadované intelektudlni
a motorické Cinnosti,

c) schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych tukold, pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevl
a zakonitosti,

d) schopnost vyuzivat a zobeciiovat zkuSenosti a poznatky ziskané pti praktickych
¢innostech,

10



e) kvalita mySleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvotivost. Pokud se prokaze,

ze prace zaka nebo jeji Cast je plagiatem, je hodnocena nedostate¢né a vyucujici ma
pravo navrhnout kézenské opatieni podle Skolniho tadu,

f) aktivita v pristupu k ¢innostem, zdjem o n¢ a vztah k nim,

g) presnost, vystiznost a odborna a jazykova spravnost ustniho i pisemného projevu,
h) kvalita vysledki ¢innosti,

1) osvojeni ucinnych metod samostatného studia.

Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzd€lavani zakt v jednotlivych vyucovacich
pfedmétech stanovi vzdy vyucujici pfislusného pfedmétu na zacatku Skolniho roku
a prokazateln¢ s nimi zaky seznami.

Kritéria stupnit hodnoceni:

a)

b)

d)

Stupeii 1 — vyborny Zik ovlada ucelené a piesné ulebnimi osnovami
pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti a Gpln€¢ chdpe vztahy mezi nimi.
Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti. Samostatné
atvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pro feSeni teoretickych
a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevii a zakonitosti. Mysli logicky
spravné a zieteln€ se u ného projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho pisemny projev
je spravny, ptresny a vystizny. Vysledky jeho cinnosti jsou kvalitni, pouze
s drobnymi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty. Zak je
schopen vytvaret poznamky dle vykladu ucitele.

Stupeti 2 — chvalitebny 74k ovlada uebnimi osnovami pozadované poznatky,
fakta, pojmy a zakonitosti v podstaté ucelené, piesn¢ a uplné. Pohotové vykonava
pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti. Samostatné a produktivné nebo
podle men$ich podnéth ucitele uplatiiuje svoje osvojené poznatky a dovednosti
pfifeSeni teoretickych a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevi
a zakonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a
pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti a vystiznosti. Kvalita vysledka
ginnosti je zpravidla bez podstatnych nedostatki. Zak je schopen samostatné nebo
s mens§i pomoci studovat vhodné texty. Zak je schopen vytvafet pozniamky dle
vykladu ucitele.

Stupeii 3 — dobry Zak méa vucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni
pozadovanych poznatkii, faktl, pojmi a zékonitosti nepodstatné mezery.
PoZzadované intelektudlni a motorické cinnosti nevykonava vzdy piesné.
Podstatngjsi neptesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené
poznatky a dovednosti aplikuje pii feSeni teoretickych kol s chybami. Uplatiiuje
poznatky a provadi hodnoceni jevli a zakonitosti podle podnéth ucitele. Jeho
mysleni je veelku spravné, neni vzdy tvofivé. Ustni a pisemny projev neni vzdy
spravny, pfesny a vystizny. Casté&jsi nedostatky se projevuji v kvalité vysledki jeho
&innosti. Je schopen samostatné studovat podle navodu u¢itele. Zak provadi pisemné
zapisky dle vykladu ucitele s mensimi obtiZemi.

Stupeii 4 — dostateény Zik ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni
pozadovanych poznatk zavazné mezery. Pfi provadéni poZadovanych
intelektudlnich a motorickych ¢innosti je méalo pohotovy a ma vétsi nedostatky.
V uplatnovani osvojenych poznatki a dovednosti pii fteSeni teoretickych
a praktickych ukolt se vyskytuji zdvazné chyby. Pfi vyuZivani poznatki pro vyklad
a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby,
mysleni je zpravidla malo tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma zpravidla vazné
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Vysledky jeho ¢innosti nejsou
kvalitni. Zavazné nedostatky a chyby dovede zdk s pomoci ucitele opravit. Pii
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samostatném studiu ma velké tézkosti. Pisemné zapisky dle vykladu ucitele provadi
s obtizemi.

Stupeii 5 — nedostateény  Zak si pozadované poznatky neosvojil uceleng, presné
auplné, ma v nich zdvazné a znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti mé velmi podstatné nedostatky. V uplatiovani
osvojenych védomosti a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych tkold se
vyskytuji velmi zavazné chyby. Ptfi vykladu a hodnoceni jevii a zdkonitosti
nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost
v mysleni, vyskytuji se u ného cCasté¢ logické nedostatky. V ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledkil jeho ¢innosti je na nizké urovni. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

B. Hodnoceni ve vyucovacich predmétech vychov

1.

2.

Pti prubézné klasifikaci v téchto vyucovacich predmétech hodnoti:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

stupeil tvofivosti a samostatnosti projevu,

osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvoriva aplikace
poznani zdkonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,
kvalita projevu,

vztah zdka k ¢innostem a z4jem o né¢,

v pfedmétu télesna vychova, s piihlédnutim ke zdravotnimu stavu zaka, vSeobecna
télesnd zdatnost, jeho péce o vlastni zdravi.

Pti hodnoceni vysledka vzdélavani v téchto vyucovacich predmétech se hodnoti:

a)

b)

d)

Stupeii 1 — vyborny Zik je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé,
samostatng, plné¢ vyuziva svych osobnich predpokladi a velmi GspéSné je rozviji
v individualnich 1 kolektivnich projevech. Osvojené védomosti, dovednosti
a navyky aplikuje tvofivé v novych tkolech.

Stupeii 2 — chvalitebny Zak je v &innostech aktivni, tvofivy, pfevazné
samostatny na zakladé¢ svych osobnich piedpokladii, které UspéSné rozviji
v individualnim a kolektivnim projevu. Zak pievazné tvoiivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a ndvyky v novych ukolech.

Stupeti 3 — dobry Zak je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny
a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né svych schopnosti v individualnim a kolektivnim
projevu. Jeho védomosti, dovednosti a ndvyky maji Cetn&j$i mezery a pii jejich
aplikaci potiebuje pomoc ucitele.

Stupeii 4 — dostateény  Zak je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho
schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami. Své
minimalni védomosti a dovednosti aplikuje jen s velkou pomoci. Projevuje velmi
malou snahu a z4jem o Cinnosti.

Stupeli 5 — nedostateény Zak je v &innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho
schopnosti je neuspokojivy. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede
aplikovat. Neprojevuje zajem o ¢innosti a nevyviji potiebné usili rozvijet se.

C. Hodnoceni ve vyucovacich predmétech s pfevahou praktického zaméreni

1.

2.

Ptevahu praktické ¢innosti mé odborny pfedmét praxe a praktickd cviceni piislusnych
pfedméta.
Hodnoceni odborného pfedmétu praxe se zamétuje na:

a)
b)

vztah k praci, pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zptsobu prace,
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vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

aktivitu, samostatnost, tvofivost a iniciativu v praktickych ¢innostech,

kvalitu vysledkt ¢innosti,

organizaci vlastni prace, udrzovani poradku na pracovisti,

dodrZovani ptedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi a péce o zivotni prostiedi,
hospodarné vyuzivani surovin, materiald, energie, pfekonavani ptekdzek v praci,
obsluhu a adrzbu vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomiicek nastrojt, naradi
a pristroju.

3. Kiritéria stupiit hodnoceni:

a)

b)

d)

Stupeii 1 — vyborny  Zak soustavné projevuje dobry vztah k praci, pracovnimu
kolektivu a k praktickym cinnostem. Pohotové€, samostatné a tvofivé vyuziva
ziskanych teoretickych poznatki v praktické Cinnosti. Samostatné uplatituje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpeéné ovlada postupy a zplsoby prace, dopousti se jen
mensich chyb. Vysledky jeho prace jsou bez zavaznych nedostatkii. Uceln& si
organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy
o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a aktivné se starda o zivotni prostredi.
Hospodarné vyuziva suroviny, materidl a energii. Je aktivni pfi ziskdvani novych
védomosti a praktickych dovednosti. Vyuziva ptfi tom komunika¢ni dovednosti.
Stupeii 2 — chvalitebny  Zak projevuje dobry vztah k praci, pracovnimu kolektivu
a k pracovnim ¢innostem. Samostatné¢, ale mén¢ tvofiveé a s mensi jistotou vyuziva
ziskanych teoretickych poznatkli v praktické ¢innosti. V postupech a zpisobech
prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky.
Organizuje si vlastni préci, pracoviste¢ udrzuje v poradku. Dodrzuje predpisy o
bezpecnosti a ochran€ zdravi pii praci a stara se o zivotni prostiedi. Pii hospodarném
vyuzivani surovin, materialu a energie se dopousti drobnych chyb. Vyrobni nebo
laboratorni pomtcky udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekdzky v praci pifekonava
s obasnou pomoci. Snazi se ziskavat nové védomosti a dovednosti a aktivné
vyuziva komunikacnich dovednosti.

Stupeti 3 — dobry Zaktv vztah k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem je pfevazné dobry, s mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele nebo povéiené
osoby uplatiiuje ziskané teoretické poznatky. V praktickych ¢innostech se dopousti
chyb a pfi postupech a zpiisobech prace potiebuje obasnou pomoc. Vysledky prace
maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté
v potadku. DodrZuje piedpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a v malé mife
prispiva k tvorbé a ochrang zivotniho prostedi. Na podnéty ucitele nebo poveiené
osoby je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, material a energii. K obsluze a
udrzbé vyrobnich a laboratornich zafizeni musi byt ¢astéji podnécovan. Piekazky
v praci nepfekondva samostatné. Nesnazi se aktivné ziskdvat nové védomosti a
dovednosti. V komunikaci je pasivni.

Stupeii 4 — dostateény Zak pracuje bez zajmu a Zadouciho vztahu k praci,
pracovnimu kolektivu a praktickym ¢€innostem. Ziskanych teoretickych poznatkil
dovede vyuzit pti praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele nebo poverené
osoby. V praktickych cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich
chyb. Pii volbé postupi a zplsobl prace potiebuje soustavnou pomoc.
Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat jen
za soustavné pomoci, mén¢ dba na poradek na pracovisti a na dodrzovani predpist
0 bezpecnosti prace a ochrané zdravi pii praci a také o Zivotni prosttedi. Porusuje
zasady hospodarnosti vyuZzivani surovin, materiadlu a energie. V obsluze a udrzbé
vyrobnich nebo laboratornich zatizeni ma zavazné nedostatky. Prekazky v praci

13



4,

5.

nepfekondva samostatné. V komunikaci je pasivni a nesnazi se ziskdvat nové
védomosti a dovednosti.

e) Stupeii 5 — nedostateény Zak neprojevuje zdjem o praci, jeho vztah k ni,
pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem neni na potfebné urovni. Nedokaze
ani s pomoci ucitele nebo povefené osoby uplatnit ziskané teoretické poznatky
pfi praktické cinnosti. V praktickych c¢innostech, dovednostech a ndvycich ma
podstatné nedostatky. Pracovni postupy nezvlada ani s pomoci. Vysledky jeho prace
jsou nedokoncené, nepiesné, nedosahuji ani dolni hranice predepsanych ukazatela.
Praci na pracovisti si nedovede zorganizovat, nedba na poiadek na pracovisti.
Neovlada predpisy o bezpecnosti prace a o ochran¢ zdravi a nedba na ochranu
zivotniho prosttedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialu a energie. V obsluze
a udrzbé vyrobnich nebo laboratornich zatizeni ma zavazné nedostatky. Nedodrzuje
pracovni dobu. Nevyuziva moznosti ziskani novych védomosti a dovednosti.

Do vysledného hodnoceni zaka se zahrnuje i zpracovani zapisu protokolu z praxe a to po
obsahov¢ 1 formalni strance.
Hodnoceni:

a) stupen 1 — vyborny,

b) stupeni 2 — chvalitebny,

¢) stupeit 3 — dobry,

d) stupen 4 — dostatecny,

e) stupenl 5 —nedostatecny.

Hodnoceni ro¢nikové prace se tidi dle kapitoly II, ¢ast D a¢l. 11.

D. Ziskavani podkladu pro hodnoceni

l.

N

Podklady pro hodnoceni zak1 ziskdva ucitel t€émito metodami a prostiedky:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zika,

b) soustavnym sledovanim vykonu zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

c) ruznymi druhy provéfovani znalosti probraného uc¢iva — ustni, pisemné, graficke,

praktické, pohybove,
d) konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby 1 s rodici a pracovniky Skolskych
poradenskych zatizeni,

e) rozhovory s Zadkem.
Ucitel je povinen vést evidenci o kazdé klasifikaci Zaka a ptenést ji do internetového
systému nejpozdéji do 14 dnli ode dne klasifikace.
Pocet jednotlivych zkousSek a jejich formu stanovi ucitel tak, aby bylo mozné objektivné
provést celkovou klasifikaci zdka ve vyucovacim piredmétu.
Zpusob klasifikace v¢etn¢ stanoveni vahy zndmek urcuje ucitel piislusného predmétu.
Pti klasifikaci zohlediuje ucitel doporuceni skolskych poradenskych zatizeni.
Ucitel pii1 zkouSeni zédka podporuje klicové dovednosti, zejména komunikacni. Ucitel
vzdy oznamuje zékovi vysledek kazdé klasifikace vcetné slovniho hodnoceni vykonu a
vede ho k sebehodnoceni. Vysledky hodnoceni pisemnych zkouSek ozndmi Zdkovi
nejpozdéji do 14 dnd.
Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkouSek rozvrhne uditel rovhomérné na celé
klasifika¢ni obdobi, aby se nadmérné nehromadily pted koncem klasifikaéniho obdobi.
V jednom dni mohou Zaci konat maximaln¢ jednu pisemnou zkousku, ktera trva celou
vyucovaci hodinu.
Dopliiovani klasifikace z pisemnych praci. Zdk ma povinnost doplnit si klasifikaci
nejdéle do 14 dnli po terminu pisemné prace. V opacném piipadé bude zédk z dané
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10.

11.

pisemné prace neklasifikovan. Vyjimky (dlouhodobd nemoc, souvisla praxe) povoluje
vzdy ucitel ptislusného predmeétu.

Protokoly z vykonané praxe odevzda zdk do péti pracovnich dnli od ukonceni praxe.
Pokud 74k neodevzda protokoly z praxi, které absolvoval v ptislusném pololeti, nemiize
byt za toto pololeti hodnocen (viz ¢lanek 3, bod 11).

Podminkou klasifikace v predmétech praxe (1. — 3. ro¢nik) a informatika (3. ro¢nik) je
vypracovani a prezentace rocnikové prace dle pozadavkii pro jednotlivé rocniky.
V ptipadé, ze zak ro¢nikovou praci zpracovanou dle kritérii stanovenych pro zpracovani
ro¢nikové prace neodevzda, nemiize byt v daném klasifikacnim obdobi z téchto predméta
hodnocen (viz ¢lanek 3, bod 11).

Clanek 3

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaki na vysvédceni

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni. Hodnoceni vysledkii vzdélavani zdka
na vysvédceni je vyjadieno stupni prospéchu.

Zpravidla v mésici listopadu a dubnu se projednéavaji v pedagogické rad¢ vysledky
vzdelavani zakt za dané Ctvrtleti.

Zéci, zakonni zastupci z4kd a v piipadé zletilych Z4kd také jejich rodice maji pravo
na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka, které jsou zpfistupnény
na www.sosvet.cz véetné pravidel pfistupu. Informace podavaji také tfidni ucitelé a
ucitelé jednotlivych predmétt na tiidnich schiizkach dvakrat za $kolni rok, zpravidla
v listopadu a dubnu. Informace podéavaji ucitelé vzdy na vyzadani zakd nebo jejich
zakonnych zastupct. V ptipadé mimotfadného zhorSeni prospéchu informuji ucitelé¢ zaka
nebo jeho zéastupce bezprostiedné, a to prokazatelnym zptsobem.

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech se
hodnoti na vysvéd¢eni stupni prospéchu:

1 — vyborny,
2 — chvalitebny,
3 — dobry,

4 — dostatecny,

5 — nedostatecny.

Nehodnocen(a) — neni-li mozné hodnotit Zzdka z néckterého predmétu uvede se
na vysvédceni u ptisluSného predmétu misto stupné prospéchu nehodnocen(a).
Uvolnén(a) — pokud je Zak z n€kterého predmétu zcela uvolnén uvede se na vysvédéeni
u ptislusného ptedmétu na vysvédceni uvolnén(a).

Kritéria hodnoceni se vztahuji i na hodnoceni komisiondlnich zkouSek

Chovani zéka se hodnoti stupni hodnoceni:

1 — velmi dobré,

2 —uspokojive,

3 — neuspokojivé.

Celkové hodnoceni zaka na vysvédceni se vyjadiuje stupni:

prospél(a) s vyznamenanim,

prospél(a),

neprospél(a).

74k prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace v Zadném povinném predmétu horsi nez
stupenl 2 — chvalitebny a primérny prospéch z povinnych predmétii neni horsi nez 1,5 a
chovani je hodnoceno jako velmi dobr¢.

Zak prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném 5 —
nedostatecny.
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13.

14.

74k neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném 5 —
nedostatecny.

Stupeni prospéchu urcuje ucitel, ktery vyucuje piislusnému vyucovacimu piedmeétu.
Ve vyucovacim predmétu, v némz vyucuje vice uciteld, urci stupen prospéchu zaka za
klasifika¢ni obdobi po vzdjemné dohodé¢. Pii ur€ovani stupné prospéchu v jednotlivych
vyucovacich pfedmétech na konci klasifikacniho obdobi se stupeii prospéchu neurcuje na
zaklad¢ praméru z klasifikace za piislusné obdobi. Ucitel hodnoti aktivitu zaka a ptistup
k vyucovanému predmétu.

Kazdy 74k ma pravo byt seznamen s hodnocenim za klasifikacni obdobi.

V terminu, ktery urci feditel $koly, nejpozdéji vSak 24 hodin pted jednanim pedagogické
rady o klasifikaci, zapisi ucitelé ptislusnych vyucovacich piedméti vysledky celkového
hodnoceni.

Do vyssiho roc¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prislusného ro¢niku
prospél ze vSech povinnych predméta.

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditelka skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozd¢;ji
do konce ¢ervna. Neni-li mozno hodnotit Zaka ani v nahradnim terminu, zak se za prvni
pololeti nehodnoti.

Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, uré¢i feditelka Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zafi nésledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi
ro¢nik. Neni-li zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

(viz. § 69 odstavec 5 a 6 zak. €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon) v platném znéni.

74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predmétd,
koné z téchto predméti opravnou zkousSku nejpozdé€ji do konce piislusného Skolniho
roku. Opravné zkousky jsou komisiondlni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku usp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych diivodi miize teditel Skoly zdkovi stanovit nahradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku.

Ma-li zletily Zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zdka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do tfi pracovnich dnti ode dne,
kdy se o hodnoceni prokazatelné¢ dozvédél, nejpozdéji vSak do tfi pracovnich dnli
od vydani vysvédceni, pozadat feditele Skoly o komisionélni piezkouseni zaka.

Clanek 4
Komisionalni zkouSka

Komisionalni zkousku kona zak v téchto piipadech:

a) kona-li opravné zkousky,

b) kona-li komisionalni pfezkouSeni.
Termin komisionalni zkouSky stanovi feditel Skoly bez zbyte¢ného odkladu. O kondni
komisionalni zkousky je zak informovan nejméné 5 pracovnich dnil predem. Ve druhém
pololeti Skolniho roku kona zak 1. — 3. ro¢niku komisionalni zkouSku nejdiive v mésici
srpnu piislusného Skolniho roku, pokud se zletily Zak nebo zdkonny zastupce nezletilého
komisionalni zkousku zpravidla do 30. 6. pfislusného Skolniho roku. Komise pro
komisionalni zkousku je nejméné tfi¢lenna. Jejim piedsedou je feditelka Skoly nebo ji
povéieny ucitel, zkousejici ucitel vyucujici zdka danému predmeétu a piisedici, ktery ma

16



odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoz nebo ptibuzného piredmétu. Vysledek zkousky
vyhlasi pfedseda vefejné v den konani zkousky.

Pro hodnoceni opravné zkousky a komisionalniho pfezkouseni plati stejna pravidla jako
pro hodnoceni vysledkl vzdélavani. Pii opravné zkousce i pii komisionalnim ptezkouSeni
1ze vyuzit celou klasifika¢ni stupnici.

V ptipadé pochybnosti o spravnosti hodnoceni zdka mize byt zak v ptislusném pololeti
z daného predmétu komisiondlné pfezkousen pouze jednou.

Clinek 5
Zkouska k dopInéni podkladi pro hodnoceni

V piipadé, ze vyucujici nema dostatek podkladii pro hodnoceni zdka za piislusné
klasifika¢ni obdobi, bude zak hodnocen az po vykonani zkousky k doplnéni podkladii pro
hodnoceni. Zkouska probihd za stejnych podminek jako zkouSka komisiondlni.

Termin vykonani zkousky ur¢i feditelka skoly, nejdiive vSak po ukonceni vyucovani
v prislusném klasifika¢nim obdobi.

Clanek 6
Hodnoceni zkouSek profilové ¢asti maturitni zkouSky

Hodnoceni kazdé zkouSky profilové ¢asti maturitni zkousky se provadi podle klasifikacni
stupnice uvedené v § 24, odst. 4 vyhlasky ¢. 177/2009 Sb., o blizSich podminkach
ukoncovani vzdélavani ve stfednich Skolach maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjSich
predpisti a kritérii hodnoceni v jednotlivych predmétech profilové maturitni zkousky,
zvefejnénych pred zapocetim maturitni zkousky.

ZkousSejici a prisedici po vzajemné shod¢ sdéli hodnoceni Zzdka nejpozdéji
pfed zasedanim zkuSebni maturitni komise.

ZkuSebni maturitni komise o vysledku hodnoceni kazdého zaka hlasuje. Pfirovnosti hlasii
rozhoduje hlas predsedy zkuSebni maturitni komise. O hodnoceni nehlasuje ten ¢len
zkuSebni komise, ktery nebyl této zkouSce ptfitomen po pievaznou Cast doby kondni
zkousky.

Hodnoceni praktické zkouSky a pisemné prace oznadmi piedseda zkuSebni maturitni
komise po vyhodnoceni zkouSky a odhlasovani zkuSebni maturitni komisi. Pokud se
prakticka zkouSka a pisemna prace konaji koné pted Gstnimi zkouSkami, ozndmi zédkovi
pfedseda zkuSebni maturitni komise hodnoceni nejpozdéji v dobé konani Ustnich
zkousek.

74k je povinen dostavit se ke zkousce v&as. Radna pisemna omluva z konani zkousky
musi byt podana do 3 dnti od terminu kondni zkousky feditelce Skoly, ktera rozhodne o
uznéni ¢i neuznani omluvy.

Skolni f4d nabyva Gi¢innosti dnem 1.4. 2026 a zarove se rusi platnost kolniho fadu
ze dne 1. 9. 2025

Ing. Hana Rubackova,
reditelka Skoly v.r.
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